
 

Orientation in Objects GmbH Weinheimer Straße 68  Telefon: +49 (0)621-71839 - 0 
 68309 Mannheim   Telefax: +49 (0)621-71839 - 50 

OIO Hauskonferenz 2008 
 

Hiermit melde ich mich verbindlich für die OIO-Hauskonferenz vom 17.–18.12.2008 an. Ich nehme an 
folgenden jeweils einstündigen Sessions teil:  

Mittwoch, 17. Dezember 2008 

Uhrzeit Track 1  Track 2 

     

10:00  IssueTracker und Wiki –  
Kur für den Projektalltag A 01 

 SpringSource ApplicationPlatform –  
Spring heavylight A 02 

     

11:30  Auswahl eines Continous   
Integrationsservers –Erfahrungen A 03 

 Umgang mit JSF Erweiterungen am  
Beispiel Woodstock A 04 

     

14:00  Esper - Open Source Complex Event  
Processing A 05 

 Hibernate Search A 06 

     

15:30  Web Services für Java –  
Vergleich von Metro, Axis, CXF A 07 

 O/R Performance bei komplexen Modellen  
 A 08 

 

Donnerstag, 18. Dezember 2008 

Uhrzeit Track 1  Track 2 

     

10:00  Scrum - Erfahrungen im Kleinen und  
Großen B 01 

 SOA Strategie Baukasten B 02 

     

11:30  Rückblick - 10 Jahre Agilität im  
Werkvertrag B 03 

 Rückblick - 10 Jahre Java  
Qualitätssicherung B 04 

     

14:00 
 
– 
 

16:00 

 

Round Tables zu den Vortragsthemen und kostenlose Beratung durch die OIO Berater: 
 

 A 01  A 02  A 03  A 04  A 05  A 06  A 07  A 08 
 

 B 01  B 02  B 03  B 04 
 
Feiern Sie mit uns das 10-jährige Bestehen von OIO mit Live Musik, Bierfaß 
und vielem mehr! 

     
Ort: NH Hotel in Weinheim, Breslauer Str. 52, 69469 Weinheim 
Anfahrt: http://www.nh-hotels.de/nh/de/hotels/deutschland/weinheim/nh-weinheim.html?type=map 
Preis: EUR 75,-- / Person inkl. Verpflegung, zzgl. MwSt. 

 

Herr Knapmöller beantwortet gern weitere Fragen unter (0621) 71839-16 oder info@oio.de 
 
Antwort per Fax an: (0621) 71 839-50 

 

Rechnungsanschrift / Firma Name und Vorname 
 
 

Telefon und eMail 
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